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XING Datenanalyse zur Schweizer Job-Landschaft

Corona bringt Boost fiir Gesundheitsberufe, Industrie und Maschinenbau
mit grosster Job-Nachfrage

Ziirich, 30. November 2020 - Die Corona-Pandemie pragt den Schweizer Arbeitsmarkt. Die
Einschrankung des offentlichen Lebens bedeutet fiir manche Branchen praktisch den
Stillstand. Gleichzeitig steigt in anderen Bereichen die Nachfrage nach qualifizierten
Mitarbeitenden. So kommt medizinischen Berufen eine Schliisselfunktion bei der Bewaltigung
der Pandemie zu. Das dussert sich auch in einer aktuellen Analyse des beruflichen Netzwerks
XING, die den Stellenmarkt der Plattform im laufenden Jahr mit den Werten von 2019
vergleicht. In der Schweiz suchen 2020 neben dem Gesundheitswesen insbesondere
Unternehmen im Sektor «Industrie und Maschinenbau» auf der Plattform verstarkt nach
Mitarbeitenden.

Der Wandel in unserer Arbeitswelt wird in diesem Jahr durch zahlreiche Entwicklungen
aufgrund der Corona-Pandemie {iberlagert und teilweise noch verstarkt. Um sich ein Bild liber
die Veranderungen auf dem Stellenmarkt gegeniiber dem Vorjahr zu verschaffen, hat XING
Schweiz die Daten der eigenen Plattform ausgewertet. XING Schweiz Geschaftsfiihrer Robert
Bertschinger sagt zu den Resultaten: «Wahrend einige Trends nur von vorubergehender Natur
sind, so hat die Pandemie in anderen Bereichen bereits bestehende Entwicklungen noch
verstarkt. Bemerkenswert ist der grosse Zuwachs an Unternehmen aus dem Bereich ‘Industrie
und Maschinenbau’, die 2020 auf XING Schweiz nach Mitarbeitenden suchen.»

Die wichtigsten Befunde der Analyse:

Schweizer Top-Jobs auf XING: Krankenpfleger/-in neu in der Spitzengruppe

Wie schon im Vergleichszeitraum 2019 ist «Projektmanager/-in» das am haufigsten von
Unternehmen im Schweizer XING-Stellenmarkt gesuchte Berufsbild. Auf Rang zwei - ebenfalls
unverandert zum Vorjahr - folgt «Softwareentwickler/-in». An dritter Stelle steht 2020 neu
«Krankenpfleger/-in». Der Zuwachs an Unternehmen, die im Untersuchungszeitraum 2020
nach diesem Berufsbild suchten, betragt 31 Prozent. «Help Desk Support Spezialist/-in» und
«Sachbearbeiter/-in» finden sich auf Platz vier und fiinf der meistgefragten Berufe. Dieses Jahr
nicht mehr in der Spitzengruppe vertreten sind «Service-Angestellte/-r Gastronomie» und
«Koch/Kochin». Bei diesen Berufen ging die Nachfrage auf XING um 43 Prozent, respektive 40
Prozent zuruck.

Nachfrage nach Pflege- und Gesundheitsberufen steigt DACH-weit

Berufe aus dem medizinischen Bereich sind auf dem XING-Stellenmarkt im ganzen
deutschsprachigen Raum auf dem Vormarsch. Unter den zehn Jobs mit den grossten
Zuwachsraten im DACH-Raum lassen sich neun Berufe dem medizinischen Bereich zuordnen.
So stieg etwa die Anzahl der Unternehmen, die auf der Plattform nach Krankenpflegerinnen
und Krankenpflegern suchten, um 28 Prozent. Bei den Arztinnen und Arzten war es ein Plus von
31 Prozent und bei den Pflegehilfskraften sogar 43 Prozent.

Einen grossen Riickgang gab es dagegen bei Empfangsmitarbeitenden. Dort sank die Zahl der
Unternehmen, die DACH-weit nach entsprechendem Personal suchte, um 40 Prozent.
«Sachbearbeiter/-in Import/Export» sowie «Event-Manager/-in» und «Koch/Kochin»
gehorten ebenfalls zu den Berufen mit dem starksten Nachfrageriickgang im
deutschsprachigen Raum.
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Branche «Industrie und Maschinenbau» mit grosster Job-Nachfrage in der Schweiz

Von allen Unternehmen, die im Untersuchungszeitraum 2020 auf XING Schweiz nach
Mitarbeitenden suchten, entfallt der grosste Anteil auf den Sektor «Industrie und
Maschinenbau». Gegeniiber dem Vorjahr betragt der Zuwachs an Unternehmen aus diesem
Bereich 63 Prozent, was «Industrie und Maschinenbau» zur wachstumsstarksten Branche auf
XING Schweiz macht. Den zweithochsten Branchenanteil hat «Gesundheit und Soziales»
(Zuwachs gegeniiber dem Vorjahr 11 Prozent), gefolgt von «Internet und
Informationstechnologie» (Zuwachs gegeniiber Vorjahr 28 Prozent).

Die Branchen mit den deutlichsten Einbussen gegeniiber der Vorjahresperiode waren «Medien
und Verlage» (27 Prozent weniger Unternehmen mit Stellenausschreibungen), «Marketing, PR
und Design» (minus 29 Prozent) und «Tourismus und Gastronomie» (minus 29 Prozent).

Robert Bertschinger sagt zur Bedeutung der Resultate fiir das individuelle Berufsleben: «Die
Corona-Pandemie hat aufgezeigt, welche Berufe fiir das unmittelbare Funktionieren unserer
Gesellschaft zentral sind. Der heutige Krisenmodus wird aber kein Dauerzustand sein. Deshalb
gilt es fur die Verwirklichung der eigenen beruflichen Plane die langerfristigen Trends in der
Arbeitswelt zu betrachten und sich bewusst zu werden, welche Arbeit man personlich als
sinnstiftend wahrnimmt.»

XING News startet Berufe-Special fiir Zukunftjobs

Welche Jobs in Zukunft gefragt sind, reflektiert das Mitte November gestartete Berufe-Special
auf XING. Im XING Redaktionsformat «Zukunft.Machen.» verraten Gastautoren, wie sie in ihrer
Branche erfolgreich wurden, welche Trends sich gerade in ihren Berufsfeldern abzeichnen und
welche Chancen sich fiir Berufseinsteiger und Quereinsteiger auftun. Zu finden sind diese
Beitrage auf «Zukunft.machen.», der neuen News-Plattform von XING:
https://www.xing.com/pages/zukunft-machen.

Uber die XING Analyse

Fiir die Trendjobs-Analyse wurde vom 1. Januar bis 31. Oktober in 2019 und 2020 im deutschsprachigen Raum
die Nachfrage der Branchen und Berufe auf Basis von iiber 20 Millionen auf XING geschalteten Stellenanzeigen
ermittelt. Dabei wurde die Anzahl an Firmen gezahlt, die eine entsprechende Stelle geschaltet hatten. Der Teil
der Firmen, die 2019 nach einem Mitarbeiter suchten, wurde mit dem Teil der Firmen verglichen, die auch 2020
Stellen ausschrieben. Die Mehrheit der XING Mitglieder sind sogenannte ,White Collar Worker”. Dieser Begriff
umfasst Berufsgruppen mit kaufmannischen, beratenden, administrativen und ingenieurwissenschaftlichen
Schwerpunkten, Berufe mit kiinstlerischen oder kreativ-schopferischen Tatigkeiten sowie Heilberufe,
heilpadagogische Berufe und Sozialberufe.

Medienkontakt XING Schweiz
Oppenheim & Partner GmbH
Stockerstrasse 32

CH-8002 Ziirich

Telefon: +41 44 515 65 00

E-Mail: xing@oppenheim-partner.ch
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Uber XING

XING ist das fuhrende berufliche Netzwerk im deutschsprachigen Raum. Es unterstiitzt seine 18 Millionen
Mitglieder dabei, so arbeiten zu kdnnen, wie es zu ihren Lebensentwiirfen und ihren individuellen Wiinschen
passt. Auf XING vernetzen sich Berufstatige aller Branchen, suchen und finden Jobs und Inspirationen zu
aktuellen Themen der Arbeitswelt. Mit den vielfdltigen News-Angeboten bleiben die Mitglieder auf dem
Laufenden, konnen sich informieren und mitdiskutieren. www.xing.com

Uber die NEW WORK SE

Die NEW WORK SE engagiert sich mit ihren Marken, Services und Produkten fiir eine erfiillendere Arbeitswelt
und schreibt damit das nachste Kapitel der Erfolgsgeschichte der XING SE. Gegriindet als professionelles
Netzwerk openBC von Lars Hinrichs, erfolgte 2006 die Umbenennung in XING und 2019 in NEW WORK SE. Damit
tragt das Unternehmen sein iiberzeugtes Engagement fiir eine bessere Arbeitswelt auch im Namen - New Work
ist die sichtbare Klammer aller Firmenaktivitaten. Das Unternehmen ist seit 2006 bdrsennotiert. Die NEW
WORK SE agiert als zentrale Fiihrungs- und Steuerungsholding und dient als Serviceabteilung der
Tochterfirmen. Das Unternehmen hat seinen Hauptsitz in Hamburg und beschaftigt seine insgesamt rund 1.900
Mitarbeiter auch an weiteren Standorten von Miinchen Uber Wien bis Ziirich. Weitere Infos unter
http://www.new-work.se und https:/ /nwx.new-work.se/
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